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Kurzbeschreibung
Die 7. Auflage des bewährten Lehrbuchs "Organisationstheorien" bietet eine Darstellung und kritische
Würdigung der wichtigsten Organisationstheorien. Es erläutert, was Theoriebildung in der
Organisationsforschung bedeutet, gibt kurze Überblicke über wichtige historische Theorien und geht auf die
derzeit bedeutendsten Theorien der Organisation ein. Die Kapitel zur verhaltenswissenschaftlichen
Entscheidungstheorie, dem Situativen Ansatz, den institutionenökonomischen Theorien, der
Evolutionstheorie und dem Neo-Institutionalismus wurden grundlegend überarbeitet und aktualisiert. Neu
aufgenommen wurden ein Kapitel über "Interpretative Theorien der Organisation" (Elke Weik) sowie ein
Kapitel über "Netzwerktheorien der Organisation" (Mark Ebers/Indre Maurer). Kurzbeschreibung
Die 7. Auflage des bewährten Lehrbuchs "Organisationstheorien" bietet eine Darstellung und kritische
Würdigung der wichtigsten Organisationstheorien. Es erläutert, was Theoriebildung in der
Organisationsforschung bedeutet, gibt kurze Überblicke über wichtige historische Theorien und geht auf die
derzeit bedeutendsten Theorien der Organisation ein. Die Kapitel zur verhaltenswissenschaftlichen
Entscheidungstheorie, dem Situativen Ansatz, den institutionenökonomischen Theorien, der
Evolutionstheorie und dem Neo-Institutionalismus wurden grundlegend überarbeitet und aktualisiert. Neu
aufgenommen wurden ein Kapitel über "Interpretative Theorien der Organisation" (Elke Weik) sowie ein
Kapitel über "Netzwerktheorien der Organisation" (Mark Ebers/Indre Maurer). Über den Autor und weitere
Mitwirkende
Dr. Alfred Kieser ist em. Professor für Allgemeine Betriebswirtschaftslehre und Organisation an der
Universität Mannheim und Vizepräsident & Dean der Zeppelin University Graduate School sowie Inhaber
des dortigen Lehrstuhls für Managementtheorie. Dr. Mark Ebers ist Professor für Allgemeine
Betriebswirtschaftslehre, Unternehmensentwicklung und Organisation an der Universität zu Köln.

Dr. Alfred Kieser is the former vice president & dean of the Zeppelin University Graduate School, as well as
the holder of the professorship for management theory. Dr. Mark Ebers is a professor in general business
economics, business development and organisation at the University of Cologne.
Download and Read Online Organisationstheorien Kohlhammer Verlag #7DACBHGV4Y8



Lesen Sie Organisationstheorien von Kohlhammer Verlag für online ebookOrganisationstheorien von
Kohlhammer Verlag Kostenlose PDF d0wnl0ad, Hörbücher, Bücher zu lesen, gute Bücher zu lesen, billige
Bücher, gute Bücher, Online-Bücher, Bücher online, Buchbesprechungen epub, Bücher lesen online, Bücher
online zu lesen, Online-Bibliothek, greatbooks zu lesen, PDF Beste Bücher zu lesen, Top-Bücher zu lesen
Organisationstheorien von Kohlhammer Verlag Bücher online zu lesen.Online Organisationstheorien von
Kohlhammer Verlag ebook PDF herunterladenOrganisationstheorien von Kohlhammer Verlag
DocOrganisationstheorien von Kohlhammer Verlag MobipocketOrganisationstheorien von Kohlhammer
Verlag EPub


